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Pada penelitian ini akan dilakukan evaluasi keadaan kesehatan Koperasi
Setia Budi Wanita Koperasi USP Malang dari tahun 2017 sampai dengan
tahun 2021. Studi ini menggunakan penilaian kesehatan sesuai dengan
Peraturan Menteri Koperasi dan UKM 06/Per/Dep.6/3IV/2016 sebagai
alat. mengevaluasi bagaimana koperasi USP dalam hal kesehatan. Tujuh
aspek yaitu: aspek permodalan, aspek kualitas aktiva produktif, aspek
manajemen, aspek efisiensi, aspek likuiditas, aspek kemandirian dan
pertumbuhan, dan aspek jatidiri koperasi digunakan untuk
mengevaluasi tingkat kesehatan USP koperasi. Metodologi kuantitatif
eksploratif digunakan dalam metode penelitian ini. Pada tahun 2019
sampai tahun 2021 setelah dilakukan perhitungan penilaian kesehatan
USP Koperasi pada Koperasi Setia Budi Wanita Malang diperoleh
predikat “Cukup Sehat” dengan nilai rata-rata 63,52. Dengan nilai
kesehatan tiap tahunnya adalah tahun 2019 dengan predikat cukup
sehat dengan nilai 64,35. Tahun 2020 dan 2021 dengan predikat yang
sama yaitu cukup sehat dengan nilai 63,10. Skor rata-rata untuk tiap
aspeknya adalah sebagai berikut: (1) aspek permodalan memperoleh
skor 15,0; (2) aspek kualitas aktiva produktif memperoleh skor 16,25;
(3) aspek memperoleh skor 12,6; (4) aspek efisiensi memperoleh skor
7,0; (5) aspek likuiditas memperoleh skor 4,17; (6) aspek kemandirian
dan pertumbuhan memperoleh skor 1,5; (7) aspek jatidiri koperasi
memperoleh skor 7,0.

Kata kunci: Kesehatan USP koperasi, Koperasi.

1. PENDAHULUAN z

Tingkat kesehatan perusahaan adalah menjadi tolak ukur untuk memantau sejauh mana
perusahaan mampu menjaga agar kelancaran operasi perusahaan tidak terganggu. Manajer juga
harus dapat memahami kondisi keuangan perusahaannya karena pada dasarnya kondisi keuangan
mempengaruhi kelangsungan hidup perusahaan secara keseluruhan. Kondisi keuangan juga
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merupakan faktor penting yang menjadi tolak ukur untuk memantau sejauhmana perusahaan
mampu menjaga kelancaran operasinya agar tidak terganggu. Mengetahui tingkat kesehatan
perusahaan dan kondisi keuangan perusahaan manajer dapat mengambil keputusan untuk
menyusun rencana yang lebih baik dan dapat mengevaluasi apakah kebijakan yang selama ini
ditempuh sudah tepat atau belum. Penilaian tingkat kesehatan suatu perusahaan juga dapat dinilai
dari zsegi zsosial zyaitu zdengan zmelihat zjumlah zanggotanya, ztata zkelola zperusahaan, zcara zmenghadapi
zrisiko zoperasional zperusahaan, zserta zpermodalan zatau zinvestasinya.

Bukan zhanya zperusahaan zyang zmembutuhkan zpenilaian ztingkat zkesehatan znamun zkoperasi
zjuga zmembutuhkannya. zKoperasi zmembutuhkan ztingkat zkesehatan zdigunakan zuntuk
zmengembangkan zusaha zyang zdimiliki zoleh zsuatu zkoperasi. zPengukuran ztingkat zkesehatan zkoperasi
zdengan zperusahaan zberbeda. zHal zini zdikarenakan, zkoperasi zmemiliki ztujuan zuntuk
zmensejahterakan zanggotanya, zsedangkan zperusahaan zmemiliki ztujuan zuntuk zmendapatkan
zkeuntungan. z

Menurut zPeraturan zDeputi zBidang zPengawasan zKementrian zKoperasi zdan zUsaha zKecil zdan
zMenengah zRepublik zIndonesia zNomor:06/Per/Dep.6/3IV/ z2016 ztentang zpedoman zpenilaian
zkesehatan zkoperasi zsimpan zpinjam zdan zunit zsimpan zpinjam zkoperasi zmenyatakan zbahwa
zpenilaian zunit zusaha zsimpan zpinjam zkoperasi zmerupakan zindikator zpenilaian zkesehatan zkoperasi.
zdengan zmenganalisis z7 zaspek zyaitu zaspek zpermodalan, zaspek zkualitas zaktiva zproduktif, zaspek
zmanajemen, zaspek zefisiensi, zaspek zlikuiditas, zaspek zkemandirian zdan zpertumbuhan, zserta zaspek
zjatidiri zkoperasi.

Berdasarkan zuraian zdiatas ztersebut zpeneliti ztertarik zuntuk zmeneliti ztentang zanalisis zpenilaian
zkesehatan zUSP zKoperasi zpada zKoperasi zSerba zUsaha zSetia zBudi zWanita zMalang. zSehingga zpeneliti
zmengambil zjudul zpenelitian z“Analisis zPenilaian zKesehatan zUnit zSimpan zPinjam zKoperasi z(Studi
zkasus zpada zKoperasi zSetia zBudi zWanita zMalang zTahun z2019-2021)”

Berdasarkan zuraian zyang ztertera zdi zlatar zbelakang, zpeneliti zdapat zmerumuskan zpermasalahan
zyang zakan zditeliti zadalah zBagaimana zpenilaian zkesehatan zUSP zKoperasi zditinjau zdari zaspek
zpermodalan, zaspek zkualitas zaktiva zproduktif, zaspek zmanajemen, zaspek zefisiensi, zaspek zlikuiditas,
zaspek zkemandirian zdan zpertumbuhan, zserta zaspek zjatidiri zkoperasi.

2. METODE zPENELITIAN
1) Pendekatan zdan zParadigma zPenelitian

Pendekatan zpenelitian zmenggunakan zmetedologi zpendekatan zkuantitatif zeksploratif.
2) Objek zdan zSubjek zPenelitian z

Obyek zpenelitian zini zadalah ztingkat zkesehatan zkoperasi zyang zmeliputi zaspek zpermodalan,
zaspek zkualitas zaktiva zproduktif, zaspek zmanajemen, zaspek zefisiensi, zaspek zlikuiditas, zaspek
zkemandirian zdan zpertumbuhan, zserta zaspek zjatidiri zkoperasi. zSubyek zpenelitian zini zadalah
zpengurus, zpengawas, zkaryawan zKoperasi zSetia zBudi zWanita zkota zMalang.

3) Lokasi zdan zPeriode zPenelitian
Lokasi penelitian ini adalah Koperasi Setia Budi Wanita yang beralamatkan di Jl. Raden Intan,
No. 108, Polowijen, kec. Blimbing, Kota Malang, Jawa Timur 65111. Periode penelitian selama 3
tahun (2019 s.d 2021)

4) Sumber zdan zJenis zData
Dalam zpenelitian zini zsumber zdata zyang zdigunakan zadalah zsumber zdata zinternal zyang
zdiperoleh zdari zpengurus zKoperasi zSetia zBudi zWanita. zDalam zpenelitian zini zjenis zdata zyang
zdigunakan zadalah zdata zprimer.

5) Teknik zPengumpulan zData
Penelitian zini zmenggunakan ztiga zteknik zpengumpulan zdata, zyaitu:
a. Observasi
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b. Wawancara
c. Dokumentasi z

6) Teknik zAnalisis zData
Analisis zyang zdigunakan zdalam zmenganalisis zdata ztemuan zlapangan zadalah zsebagai zberikut:

Tabel.1 zteknik zanalisis zkesehatan
No z Aspek z Komponen z z Bobot z Penilaian z

1 Permodalan z 15
a. Rasio zmodal zsendiri zterhadap zaset.

Modal zsendiri X z100%
Total zaset

6 Rasio z(%) Nilai z

0 0
1-20 25
21-40 50
41-60 100
61-80 50
81-100 25

b. Rasio zmodal zsendiri zterhadap zpinjaman zdiberikan zyang
zberisiko

Modal zsendiri X z100%
Pinjaman zberisiko

6 Rasio z(%) Nilai z

0 0
1-10 10
11-20 20
21-30 30
31-40 40
41-50 50
51-60 60
61-70 70
71-80 80
81-90 90
91-100 100

c. Rasio zkecukupan zmodal z(CAR)

Modal ztertimbang X z100%
ATMR

3 Rasio z(%) Nilai z

< z4 0
> z4 zX z< z6 25
> z6 zX z< z8 75

> z8 100

2 Kualitas zaktiva zproduktif 25
a. Rasio zvolume zpinjaman zpada zanggota zterhadap zvolume

zpinjaman zdiberikan. z

Volume zpinjaman zanggota X z100%
Volume zpinjaman zdiberikan

10 Rasio z(%) Nilai z

< z25 0
z26 z- z50 50
51 z- z75 75
> z75 100

b. Rasio zpinjaman zbermasalah zterhadap zterhadap zpinjaman
zdiberikan

Pinjaman zbermasalah X z100%
Pinjaman zdiberikan

5 Rasio z(%) Nilai z

> z45 0
z> z40 zX z<45 10
>30 zX z<40 20
>20 zX z<30 40
>10 zX z<20 60
>0 zX z<10 80

0 100
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Tabel 1. Lanjutan
No z Aspek z Komponen z z Bobot z Penilaian z

c. Rasio zcadangan zrisiko zterhadap zpinjaman zbermasalah

Cadangan zrisiko zpiutang z X z100%
Pinjaman zbermasalah

5 Rasio z(%) Nilai z

0 0
1-10 10
11-20 20
21-30 30
31-40 40
41-50 50
51-60 60
61-70 70
71-80 80
81-90 90
91-100 100

d. Rasio zpinjaman zberisiko

Pinjaman zberisiko X z100%
Pinjaman zdiberikan

5 Rasio z(%) Nilai z

> z30 25
z26 z- z30 50
21 z- z25 75
< z21 100

3 Manajemen 15
a. Manajemen zumum 3 Jawaban zya Skor z

1 0,25
2 0,50
3 0,75
4 1,00
5 1,25
6 1,50
7 1,75
8 2,00
9 2,25
10 2,50
11 2,75
12 3,00

b. Manajemen zkelembagaan 3 Jawaban zya Skor z

1 0,50
2 1,00
3 1,50
4 2,00
5 2,50
6 3,00

c. Manajemen zpermodalan 3 Jawaban zya z Skor z

1 0,60
2 1,20
3 1,80
4 2,40
5 3,00

d. Manajemen zaktiva 3 Jawaban zya Skor z
1 0,30
2 0,60
3 0,90
4 1,20
5 1,50
6 1,80
7 2,10
8 2,40
9 2,70
10 3,00
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Tabel 1. Lanjutan
No z Aspek z Komponen z z Bobot z Penilaian z

e. Manajemen zlikuiditas 3 Jawaban zya Skor z

1 0,60
2 1,20
3 1,80
4 2,40
5 3,00

4 Efisiensi 10
a. Rasio zbeban zoperasi zanggota zterhadap zpartisipasi zbruto. z

Biaya zoperasi zanggota X z100%
Partisipasi zbruto

4 Rasio z(%) Nilai z

> z100 0
z>95 z- z<100 50
>90 z- z<95 75
< z90 100

b. Rasio zbeban zusaha zterhadap zSHU zkotor.

Beban zusaha z X z100%
SHU zkotor

4 Rasio z(%) Nilai z

> z80 25
z>60 zx z<80 50
>40 zx z<60 75

< z40 100
c. Rasio zefisiensi zpelayanan.

biaya zgaji zkaryawan X z100%
Volume zpinjaman

2 Rasio z(%) Nilai z

< z5 100
z>5 zx z<10 75
>10 zx z<15 50
>15 0

5 Likuiditas 15
a. Rasio zkas zdan zbank zterhadap zkewajiban zlancar.

kas zdan zbank X z100%
kewajiban zlancar z

10 Rasio z(%) Nilai z

<10 25
z>10 zx z<15 100
>15 zx z<20 50

>20 25
b. Rasio zpinjaman zdiberikan zterhadap zdana zyang zditerima

Pinjaman zdiberikan X z100%
Dana zyang zditerima

5 Rasio z(%) Nilai z

< z60 25
z>60 zx z<70 50
>70 zx z<80 75
>80 zx z<90 100

6 Kemandirian zdan zpertumbuhan 10
a. Rentabilitas zaset

SHU zsblm zpajak X z100%
Total zaset

3 Rasio z(%) Nilai z

< z5 25

z>5 zx z<7,5 50

>7,5 zx z<10 75

>10 100
b. Rentabilitas zekuitas

SHU zbag. zAnggota X z100%
Modal zsendiri

3 Rasio z(%) Nilai z

< z3 25

z>3 zx z<4 50

>4 zx z<5 75

>5 100
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Tabel 1. Lanjutan
No z Aspek z Komponen z z Bobot z Penilaian z

c. Kemandirian zoperasional zpelayanan.

Partisipasi zneto X z100%
Beban zusaha z+ zbeban zperkoperasian

4 Rasio z(%) Nilai z

< z100 0

z>100 100
7 Jatidiri zkoperasi 10

a. Rasio zpartisipasi zbruto.

Partisipasi zbruto X z100%
Partisipasi zbruto z+ zpendapatan

7 Rasio z(%) Nilai z

< z25 25

z>25 zx z<50 50

>50 zx z<75 75

>15 100
b. Rasio zpromosi zekonomi zanggota.

MEP z+ zSHU zbag. zAnggota X z100%
Simpanan zpokok z+ zsimpanan zwajib

3 Rasio z(%) Nilai z

< z5 0

z>5 zx z<7,5 50

>7,5 zx z<10 75

>10 100
Sumber:Permenkop zdan zUKM zNomor: z06/Per/Dep.6/3IV/2016

3. HASIL DAN PEMBAHASAN
Koperasi Setia Budi Wanita merupakan koperasi yang memiliki anggota hingga ribuan orang.

Koperasi ini berada di kota Malang depan kantor taspen Malang. Pengurus koperasi ini ada 7 orang,
pengawas ada 3 orang, serta memiliki karyawan sekitar 55 orang tiap tahunnya.

Untuk menilai kesehatan USP koperasi dengan menggunakan data yang tersedia pada buku
Laporan Pertanggungjawaban Koperasi Setia Budi Wantia Malang pada tahun 2019-2021
perhitungannya adalah sebagai berikut:
1) Aspek Permodalan

Tabel.2 perhitungan aspek permodalan
a. Rasio modal sendiri terhadap total aset
Tahun Modal sendiri Total aset Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 49.786.161.571 107.196.682.049 46% 100 6 6,0
2020 49.350.917.977 110.442.858.913 45% 100 6 6,0
2021 51.545.945.764 113.648.408.473 45% 100 6 6,0

b. Rasio modal sendiri terhadap pinjaman diberikan yang berisiko
Tahun Modal sendiri Pinjaman berisiko Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 49.786.161.571 z 17.651.757.466 z 282% 100 6 6,0
2020 49.350.917.977 z 15.397.411.750 z 325% 100 6 6,0
2021 51.545.945.764 z 14.902.267.376 z 346% 100 6 6,0

c. Rasio kecukupan modal sendiri (CAR)
Tahun Modal tertimbang ATMR Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 73.970.619.858 82.054.014.742 90% 100 3 3,00
2020 74.671.625.804 76.710.078.182 97% 100 3 3,00
2021 76.888.756.836 75.333.567.021 102% 100 3 3,00
Sumber: koperasi setia budi wanita malang dibuat oleh peneliti
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2) Aspek Kualitas Aktiva Produktif
Tabel.3 perhitungan aspek kualitas aktiva produktif

a. Rasio volume pinjaman pada anggota terhadap pinjaman diberikan
Tahun Volume pinjaman anggota Volume pinjaman Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 72.277.907.088 z 72.277.907.088z 100% 100 10 10,0
2020 63.720.665.587 z 63.720.665.587z 100% 100 10 10,0
2021 61.566.857.036 z 61.566.857.036z 100% 100 10 10,0

b. Rasio risiko pinjaman bermasalah terhadap pinjaman yang diberikan
Tahun Pinjaman bermasalah Pinjaman diberikan Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 17.581.757.466 z 72.277.907.08z 24% 40 5 2,0
2020 z15.292.226.750 63.720.665.587z 24% 40 5 2,0
2021 z14.437.974.402z 61.566.857.036 z 23% 40 5 2,0

c. Rasio Cadangan Risiko Terhadap Pinjaman Bermasalah
Tahun Cadangan risiko Pinjaman bermasalah Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 1.568.326.374 17.581.757.466z 9% 10 5 0,5
2020 1.573.326.374 15.292.226.750z 10% 10 5 0,5
2021 1.573.326.374 14.437.974.402z 11% 10 5 0,5

d. Rasio pinjaman yang berisiko terhadap pinjaman yang diberikan
Tahun Pinjaman berisiko Pinjaman diberikan Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 z17.651.757.466 z 72.277.907.088 z 24% 75 5 3,75
2020 z15.397.411.750 z 63.720.665.587 z 24% 75 5 3,75
2021 z14.902.267.376 z 61.566.857.036 z 24% 75 5 3,75
Sumber: koperasi setia budi wanita malang dibuat oleh peneliti

3) Aspek Manajemen
Tabel.4 Perhitungan aspek manajemen

Tahun Aspek Jumlah jawaban
Ya Nilai Skor

2019

Manajemen umum 12 3 3,0
Manajemen kelembagaan 6 3 3,0
Manajemen permodalan 2 3 1,2
Manajemen aktiva 8 3 2,4
Manajemen likuiditas 5 3 3,0

2020

Manajemen umum 12 3 3,0
Manajemen kelembagaan 6 3 3,0
Manajemen permodalan 2 3 1,2
Manajemen aktiva 8 3 2,4
Manajemen likuiditas 5 3 3,0

2021

Manajemen umum 12 3 3,0
Manajemen kelembagaan 6 3 3,0
Manajemen permodalan 2 3 1,2
Manajemen aktiva 8 3 2,4
Manajemen likuiditas 5 3 3,0

Sumber: koperasi setia budi wanita malang dibuat oleh peneliti
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4) Aspek Efisiensi
Tabel.5 Perhitungan aspek efisiensi

a. Rasio beban operasi anggota terhadap partisipasi bruto
Tahun Beban operasi anggota Partisipasi bruto Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 10.420.267.758z 16.281.829.317z 64% 100 4 4
2020 10.405.287.156z 16.327.113.111z 64% 100 4 4
2021 9.274.834.945 z 15.490.103.107z 60% 100 4 4

b. Rasio beban usaha terhadap SHU kotor
Tahun Beban usaha SHU kotor Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 16.250.943.335 16.895.541.158z 96% 25 4 1
2020 16.001.070.948 16.759.041.562z 95% 25 4 1
2021 14.969.968.680 16.072.776.117z 93% 25 4 1

c. Rasio efisiensi pelayanan
Tahun Biaya karyawan Volume pinjaman Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 z z1.500.770.686z 72.277.907.088 z 2% 100 2 2,0
2020 z z1.403.356.369z 63.720.665.587 z 2% 100 2 2,0
2021 z zz1.265.259.021 61.566.857.036 z 2% 100 2 2,0

Sumber: koperasi setia budi wanita malang dibuat oleh peneliti

5) Aspek Likuiditas
Tabel.6 perhitungan aspek likuiditas

a. Rasio kas dan bank terhadap kewajiban lancar
Tahun Kas dan bank Kewajiban lancar Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 20.317.958.667 54.073.868.771 38% 25 10 2,5
2020 28.430.115.422 59.803.726.754 48% 25 10 2,5
2021 33.377.088.703 60.935.881.038 55% 25 10 2,5

b. Rasio pinjaman yang diberikan terhadap dana yang diterima
Tahun Pinjaman diberikan Dana yang diterima Rasio (%) Nilai kredit Bobot Skor
2019 72.277.907.088 z 105.603.364.519 68% 50 5 2,50
2020 63.720.665.587 z 108.622.754.749 59% 25 5 1,25
2021 61.566.857.036 z 111.382.157.331 55% 25 5 1,25

Sumber: koperasi setia budi wanita malang dibuat oleh peneliti

6) Aspek zKemandirian zdan zPertumbuhan
Tabel.7 zperhitungan zaspek zkemandirian zdan zpertumbuhan

1. Rasio zrentabilitas zaset
Tahun SHU zsebelum zpajak Total zaset Rasio z(%) Nilai zkredit Bobot Skor
2019 zz zz641.335.378 zz 107.196.682.049 1% 25 3 0,75
2020 zz zz754.138.997 zz 110.442.858.913 1% 25 3 0,75
2021 1.095.512.472z 113.648.408.473 1% 25 3 0,75
2. Rasio zrentabilitas zekuitas
Tahun SHU zbagian zanggota Modal zsendiri Rasio z(%) Nilai zkredit Bobot Skor
2019 zz zz z366.676.085z 49.786.161.571 1% 25 3 0,75
2020 z zz378.279.198z 49.350.917.977z 1% 25 3 0,75
2021 zz521.237.763z 51.545.945.764z 1% 25 3 0,75
3. Rasio zkemandirian zoperasional z

Tahun Partisipasi zneto Beban zusaha z+ zbeban
zperkoperasian Rasio z(%) Nilai zkredit Bobot Skor

2019 644.597.823 9.787.292.810 zz 6% 100 4 0
2020 757.970.614 9.357.193.702 zz 7% 100 4 0
2021 1.939.817.441 8.662.099.286 zz 21% 100 4 0
Sumber: zkoperasi zsetia zbudi zwanita zmalang zdibuat zoleh zpeneliti
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7) Aspek zJatidiri zKoperasi
Tabel.8 zperhitungan zaspek zjatidiri zkoperasi

a. Rasio zpartisipasi zbruto

Tahun Partisipasi zbruto Partisipasi zbruto z+
zpendapatan Rasio z(%) Nilai zkredit Bobot Skor

2019 16.281.829.317z zz zz16.895.541.158z 96% 100 7 7,00
2020 16.327.113.111z zz zzz17.509.252.999 z 97% 100 7 7,00
2021 15.490.103.107z z z16.895.541.159z 96% 100 7 7,00
b. Rasio zpromosi zekonomi zanggota z(PEA)

Tahun PEA Simpanan zpokok z+
zsimpanan zwajib Rasio z(%) Nilai zkredit Bobot Skor

2019 - 30.018.238.170 0% 0 3 0
2020 - 30.190.767.932 0% 0 3 0
2021 - 30.063.709.555 0% 0 3 0

Sumber: zkoperasi zsetia zbudi zwanita zmalang zdibuat zoleh zpeneliti
Berdasarkan zperhitungan z7 zaspek zdiatas zmaka zrekapitulasi zskor zuntuk zsetiap zaspek zpenilaian

ztingkat zkesehatan zUSP zkoperasi zpada zKoperasi zSetia zBudi zWanita zMalang ztahun z2019 zs.d z2021 zadalah
zsebagai zberikut:

Tabel.9 zRekapitulasi zSkor zdari z7 zAspek zPenilaian zdan zPredikat zTingkat zKesehatan

No Aspek zyang zdinilai Bobot Komponen Tahun z

2019 2020 2021
1 Permodalan 6 1a 6,0 6,0 6,0

6 1b 6,0 6,0 6,0
3 1c 3,0 3,0 3,0

Jumlah zskor 15,0 15,0 15,0
2 Kualitas zaktiva zproduktif z 10 2a 10,0 10,0 10,0

5 2b 2,0 2,0 2,0
5 2c 0,5 0,5 0,5
5 2d 3,75 3,75 3,75

Jumlah zskor 16,25 16,25 16,25
3 Manajemen z 3 3a 3,0 3,0 3,0

3 3b 3,0 3,0 3,0
3 3c 1,8 1,8 1,8
3 3d 2,4 2,4 2,4
3 3e 3,0 3,0 3,0

Jumlah zskor 12,6 12,6 12,6
4 Efisiensi z 4 4a 4 4 4

4 4b 1 1 1
2 4c 2,0 2,0 2,0

Jumlah zskor 7,0 7,0 7,0
5 Likuiditas z 10 5a 2,5 2,5 2,5

5 5b 2,5 1,25 1,25
Jumlah zskor 5,0 3,75 3,75

6 Kemandirian zdan
zpertumbuhan 3 6a 0,75 0,75 0,75

3 6b 0,75 0,75 0,75
4 6c 0 0 0

Jumlah zskor 1,5 1,5 1,5
7 Jatidiri zkoperasi 7 7a 7,0 7,0 7,0

3 7b 0,0 0,0 0,0
Jumlah zskor 7,0 7,0 7,0

Jumlah zskor z7 zaspek 64,35 63,10 63,10
Predikat zkesehatan Cukup zsehat Cukup zsehat Cukup zsehat

Rata-rata 63,52
Predikat zkesehatan z2019-2021 Cukup zsehat
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Berdasarkan tabel rekapitulasi diatas maka dapat diketahui pada tahun 2019 sampai tahun
2021 setelah dilakukan penilaian kesehatan USP Koperasi pada Koperasi Setia Budi Wanita Malang
diperoleh predikat “Cukup Sehat” dengan nilai rata-rata 63,52. Dengan nilai kesehatan tiap
tahunnya adalah tahun 2019 dengan predikat cukup sehat dengan nilai 64,35. Tahun 2020 dan
2021 dengan predikat yang sama yaitu cukup sehat dengan nilai 63,10.

4. KESIMPULAN
Hasil penelitian penilaian kesehatan USP Koperasi pada Koperasi Setia Budi Wanita Malang

diperoleh predikat “Cukup Sehat” dengan nilai rata-rata 67,52. Dengan nilai kesehatan tiap
tahunnya adalah tahun 2019 dengan predikat cukup sehat dengan nilai 64,35. Tahun 2020 dan
2021 dengan predikat yang sama yaitu cukup sehat dengan nilai 63,10. Skor rata-rata untuk tiap
aspeknya adalah sebagai berikut: (1) aspek permodalan memperoleh skor 15,0; (2) aspek kualitas
aktiva produktif memperoleh skor 16,25; (3) aspek memperoleh skor 12,6; (4) aspek efisiensi
memperoleh skor 7,0; (5) aspek likuiditas memperoleh skor 4,17; (6) aspek kemandirian dan
pertumbuhan memperoleh skor 1,5; (7) aspek jatidiri koperasi memperoleh skor 7,0.
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